Stellenausschreibung

Die AIDS-Hilfe Oldenburg e.V. (AHO) setzt sich im Nordwesten fiir die
Pravention von HIV/AIDS und sexuell libertragbarer Infektionen ein.

Wir bieten Aufklarung, Beratung und Testung an. Menschen, die mit HIV leben,

unterstiitzen wir durch Beratung, Begleitung, Antidiskriminierungs- und
Antistigmatisierungsarbeit, wie auch Lobbyarbeit. Einen Fokus setzen wir in
unserer Arbeit auf besonders vulnerable Zielgruppen. Diese umfassen
Menschen, die mit HIV leben, schwule Manner und Manner, die Sex mit
Mannern haben (MSM), Drogengebrauchende, Frauen, sowie Migrant*innen.

Wir suchen zum 01.01.2025 eine*n Mitarbeiter*in in der Sozialberatung fiir
die Fachbereiche schwule Manner/MSM/Queer & Drogenarbeit. Die Stelle

ist unbefristet.

Ihre Aufgaben

Beratung, Unterstiitzung von Menschen mit HIV mit dem Schwerpunkt
schwule Manner / MSM /Queer

Konzeptionelle Gestaltung von Praventionsangeboten fiir die
unterschiedlichen Zielgruppen

Praventionsarbeit zu HIV, sexuell libertragbaren Infektionen, Hepatitiden

sowie Safer Sex und Safer Use Methoden
Testberatung fiir HIV & STI und Testdurchfiihrung
Antidiskriminierungs- und Antistigmatisierungsarbeit
Netzwerk- und Gremienarbeit

Ihr Profil

Ausbildung/Studium im padagogischen Bereich, Gesundheitsberufen bzw.

vergleichbare Qualifikation oder mehrjahrige Berufserfahrung

Freude sich fiir Safer Sex und Safer Use zu engagieren

Lust mit Menschen zu connecten und sie in schwierigen Lagen zu
unterstiitzen

Auch mal bei Partys fiir Pravention von HIV und STI sorgen

Kreativitat, um Leute noch anders zu erreichen

Akzeptierende Grundhaltung gegeniiber Menschen mit HIV,
Drogengebrauchenden, Migrant*innen und unterschiedlichen sexuellen
Orientierungen

Fihrerschein Klasse B

Wir bieten

30 Stunden vergiitet in Anlehnung an TVL EG 9b

Tatigkeit bei einem angesehenen Verein

Eigenverantwortliche Gestaltung des eigenen Arbeitsbereiches mit viel
Gestaltungsspielraum

Spannende Arbeitsbereiche und Themenfelder, abwechslungsreiches
Arbeiten

Freundliche Arbeitsatmosphare in einem kleinem, engagierten Team mit
niedrigen Hierarchien

RegelmaRige Fort- und Weiterbildungsangebote

Barrierefreier Zugang zur Arbeitsstatte

AIDS-Hilfe
Oldenburge.V.

Rosenstral3e 44
26122 Oldenburg

0441-14 500 Biiro
0441-19 411 Beratung
0441-14222 Fax

info@aidshilfe-oldenburg.de
www.aidshilfe-oldenburg.de
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Bitte mailen Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung zusammen mit Ihrem
moglichen Eintrittstermin bis spatestens zum 17.11.2024 oder bewerben Sie
sich bei unserem Bewerbungsportal unter bewerbung.aidshilfe-ol.de .

Bewerbungen von Menschen (d/w/m) mit HIV, queerer Menschen, Menschen
mit Behinderungen und Menschen mit eigener oder familiarer Migrations-
/Fluchtgeschichte begriiBen wir.

Kontakt

Lou Kordts

Tel. 0441-14 500
kordts@aidshilfe-ol.de
www.aidshilfe-oldenburg.de
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